((NG))AGENTE ACOES/FUNGOES RESPONSABILIDADE((CL))
Associagdo/Cooperativa 1 Inserir/preencher dados e inserir Responsabilidade global pelo
Habitacional documentos para Adesao empreendimento, pela

2 Firmar Termo de Colaboragao com a
COHAB-SP

3 Apresentar documentacgao pendente
em razdo da clausula suspensiva -
projeto executivo e outros.

4. Contratar empresa construtora por
empreitada global

5. Apresentar o Plano de Trabalho
Técnico Social, e o respectivo
cronograma de atividades a serem
executadas

6. Implementar o Trabalho Técnico
Social a ser realizado por técnicos
sociais, da area de Servigo Social e
Ciéncias  Sociais  Organizar a
assembleia para eleger as Comissdes
de Acompanhamento de Obras e de
Finangas

7. Realizar reunides periddicas para
prestacdo de contas as familias
beneficiarias

8. Encaminhar por oficio pedidos de
medicao a COHAB-SP

9. Manter as documentagdes relativas
aos projetos, licencas e as obras -
fiscal e tributaria organizada, em local
acessivel

10. Administrar 0 conjunto  da
intervengéo, com a colaboragdo das
Comissdes de Acompanhamento de
Obras e de Gestéao Financeira

11. Apresentar a documentagdo das
familias beneficiarias,  quando
solicitada, e a relagéo para integrar
propostas de acordo com o ANEXO IV
12. Apresentar prestacfes de contas
anuais e final para monitoramento do
orgao gestor

13. Obter certificado de inscrigdo no
CADASTRO UNICO DAS
ENTIDADES  PARCEIRAS DO
TERCEIRO SETOR-CENTS

14. Apresentar CND da obra perante o
INSS/Receita Federal.

15. Obter o Certificado de Conclusao
de Obras (Habite-se) e AVCB com
apoio da construtora.

16. Elaborar a  convengdo e
especificagdo do condominio,
conforme legislagao pertinente.

17. Levar a registro a convengéo e
especificagdo do condominio e obter a
individualizagdo das matriculas no
CRI.

execugdo dos contratos
firmados perante a COHAB-
SP, como 6rgao operador e a
SEHAB como 6rgao Gestor.

Construtora contratada

1. Execugéo dos servigos contratados
e previstos no cronograma fisico-
financeiro

Responsabilidade  técnica
pela execugao da obra.




2. Execucado das medigdes das obras,
apresentacdo de  relatérios e
documentagao prevista na Instrucdo
Normativa e no contrato firmado com a
Associagao/Cooperativa Habitacional
3.Reportar a associagao contratante e
as Comissbes de Acompanhamento
de Obras e de Gestdo Financeira o
andamento das obras e execucao dos
Servigos

4 Prestar os esclarecimentos técnicos
a COHAB-SP quando solicitado
5-Cadastrar-se na COHAB-SP

Responsabilidade civil e
criminal quanto a execugéo
das obras, ocorréncia de
acidentes de trabalho e
eventuais avengas com seus
contratados.

Assessoria social
(Equipe Técnica Social
contratada pela
Entidade)

1. Execugdo do Plano de Trabalho
Técnico Social no periodo de obras,
pré e poés-ocupacao

2. Implementagdo  de  atividades
socioeducativas previstas no
cronograma do PTTS

3. Realizagcdo de relatério mensal
comprovando a execugdo das
atividades e suas evidéncias, a ser
apresentado junto a documentagao
para solicitagdo da medicdo e
remuneragao, conforme o cronograma
do Plano de Trabalho Técnico Social.
PTTS

4. Cadastrar-se na COHAB-SP

Capacitagdo, formacdo e
integracdo na vida em
condominio das familias
beneficiarias do
empreendimento.

Familias beneficiarias

1 Integrar 0 quadro associativo da
0SC

2 Participar das assembleias
periddicas para acompanhamento das
atividades e servigos

3 Participar da eleicdo dos membros
da Comissdo de Acompanhamento de
Obras e Comissdo de Gestao
Financeira

4. Participar das atividades do Plano
de Trabalho Técnico Social e conhecer
0 projeto e 0 andamento das obras

5. Conhecer as regras do Programa
Pode Entrar e de comercializagdo das
unidades

6. Apresentar documentagdo quando
solicitada

7. Firmar contratos de financiamento e

comercializagdo  das  unidades
habitacionais

8. Manter atualizada a inscricdo no
cadastro da COHAB-SP

9. Atualizar inscrido no CadUnico

Participar do
empreendimento em todas
as etapas

Contratar financiamento com
a COHAB-SP

Comissao de
Acompanhamento  de
Obras

1. Acompanhar a execu¢do dos
servigos

2. Emitir relatérios do andamento das
obras a serem reportados as familias
beneficidrias

Acompanhamento da
execuc¢do da obra

Comissdo de Gestao
Financeira

1. Acompanhar 0 andamento e
desempenho financeiro do contrato
das obras

2. Emitir relatérios a serem reportados
as familias beneficiarias

Verificagdo do desempenho
financeiro do contrato




COHAB-SP

1.Recepcionar e analisar a
documentagdo exigida para Adesdo
ao Programa.

2.Recepcionar e analisar a
documentagao complementar

3. Firmar Termo de Colaboragéo com
a0SC

4. Emitir ordem de servigo para o inicio
dos servigos e obras

5. Realizar o aceite das medicdes de
projetos, obras e do trabalho técnico
social

6. Liberar os recursos, conforme o
cronograma fisico financeiro
7.Fiscalizar todas as atividades
previstas no Termo de Colaboragéo e
a implementacdo do Plano de
Trabalho Técnico Social

8. Receber, analisar e aprovar a
documentagao especifica das familias
beneficiarias

9.Firmar  os contratos de
comercializagdo das unidades com as

familias beneficiarias

Operagdo dos  recursos,
fiscalizagao e
acompanhamento dos
servigos previstos no Plano
de Trabalho e no Termo de
Colaboragéo.

SEHAB/PMSP

1- Acompanhar e monitorar

Gestao

PROGRAMA PODE ENTRAR - PLANO DE TRABALHO

COGESTAO

CRONOGRAMA DE AGOES (MODELO)

ASSOCA LA/ COOPERATIVA HASTT ADIONAL ADERENTE

EMPREENDINENT O,

AL AGENTE

aghes ) rumgdes

Astoclagio fCooperativa Habltaclonal

L Inserir/preencher dados e insenr documentos pars Adesio

.:3 Apos 50::»;1'0 00 HABITESE, levar a registro a covenglio de condomnio e
obter & Indaidusizacio das matriculs..

Construtora contratada

1. Execucdio dos servigos contratados € previstos no cronograma flsco-financeiro,

d. Prestar 0 esclsrecimentos técnacos ¥ COMAR-SP quanso schiatade,

Avsessotls social (Equipe Técmica
Sockal comtratada pela Entidade)

Familins teneficideias

Comissiio de Acompanhamento de
Obras

beneficibnas,

Comissdo de Gestho Financeirn

COMAB-SP

1 ExecuiBo 0o Plano de Trabalbo Socin mo periodo da obf i, pré & pos
oupaiio,

3_Realizagio oe relatdeio mensal comprovando & execocbo das atividades & suss
SVIOENCIAY, & Ser Bpresentado jinto b documentasio par s soiicticio da medicio
e remuner 3o, conforme o cronograma do Plano de Trabathe Socel ~ FTS.

1 Integear & Quadio A%oCative da enticade

{2 Avvalizar insengiio mo CAD UNICO

1 Acompankar 3 execugdo 005 serviges;

2. Ermitse redatcnios do andamento das obras 3 setem feportados 3 famias

1. ACOMZanhar 0 3nAIMENTE € UASampento financek o 00 CONMTas i cbras;
2 Emitie relatinion A serem teporkdos A familim Serefichriag,

1. 1 RecepCionar € 3nalisar a cocumentacdo exida pam Adesho a0 Programa

7 Firmas os conarates de comercialzacio das unidaces com as fambas
beneflcidnas,

e o ™

PEGO0O CLAUSLILA
MIPENMVA

SEMAB.SP

1+ ACompanhamento e Monitoram pnte,




((NG))ANEXO II - Modelo: Matriz de responsabilidades/ Cronograma de agdes - Plano de
Trabalho AUTOGESTAO((CL))

COHAB-SP

3. Apresentar a documentag@o pendente em
razdo da clausula suspensiva - projeto
executivo e outros

4. Contratar Assessoria Técnica como
responsavel técnico pelos projetos e obras
5. Contratar os servigos e obras para a total
execugdo dos itens previstos no cronograma
fisico financeiro

6. Contratar a empresa de assessoria
contabil

7. Apresentar o Plano de Trabalho Técnico
Social e o respectivo cronograma de
atividades a serem executadas

8. Implementar o Trabalho Técnico Social a
ser realizado por técnicos sociais, da area de
Servigo Social e Ciéncias Sociais

9. Organizar a assembleia para eleger as
Comissdes de Acompanhamento de Obras e
de Finangas

10. Realizar reunides peridédicas para
prestacdo de contas as familias beneficiarias
11. Encaminhar por oficio pedidos de
medicdo mensal a COHAB-SP e os
respectivos relatérios de prestagéo de contas
12. Realizar assembleias mensais com as
familias participantes para aprovar o relatério
de prestagao de contas

13. Manter as documentagdes relativas aos
projetos, licengas e as obras - fiscal e
tributaria organizada, em local acessivel

14. Administrar o conjunto da intervencao,
com a colaboragéo da Assessoria Técnica e
das Comissdes de Acompanhamento de
Obras e de Gestao Financeira

15. Apresentar a documentagéo das familias
beneficiarias, quando solicitada, e a relagédo
para integrar a proposta de acordo com o
ANEXO iV

16. Implementar o Trabalho Técnico Social a
ser realizado por técnicos sociais.

17. Aprovar em assembleia o regulamento
das obras, especificando o trabalho a ser
realizado pelas familias em regime de
mutirdo

18.Manter em local acessivel a
documentacao relativa aos projetos, licengcas
e as obras - fiscal e tributaria organizada

19. Receber, analisar e aprovar a
documentagdo especifica das familias
beneficiarias

20. Apresentar prestacdes de contas anuais
e final para monitoramento do érg&o gestor

((NG))AGENTE ACOES/FUNGOES RESPONSABILIDADE((CL))
Associacdo/Cooperativa | 1. Inserir/preencher  dados e  inserir | Responsabilidade global pelo
Habitacional documentos para Adeséo empreendimento, pela

2. Firmar Termo de Colaboragdo com a | execugdo das obras e

servigos previstos no Termo
de Colaboragéo, perante a
COHAB-SP  como  ¢rgéo
operador, e a SEHAB como
drgéo gestor.




21. Obter  certificado de inscrigdo no
CADASTRO UNICO DAS ENTIDADES
PARCEIRAS DO TERCEIRO SETOR -
CENTS

22. Apresentar CND da obra perante o
INSS/Receita Federal.

23. Obter o Certificado de Conclusédo de
Obras (Habite-se) e AVCB.

24. Elaborar a convengéo e especificagdo do
condominio, conforme legislagéo pertinente.
Registrar a convencédo e especificagdo do
condominio e obter individualizagédo das
matriculas no CRI.

Assessoria Técnica

1. Responsabilizar-se  pelos projetos e
acompanhamento das obras e da execucao
dos servigos contratados

2. Executar as medi¢Ges mensais de obras e
do trabalho técnico social, incluindo a
apresentacdo de relatérios e documentacao
prevista na Instru¢do Normativa e no Termo
de Colaboragéo.

3. Emitir relatorios mensais para reportar a
OSC com os apontamentos realizados e
andamento dos servigos

4. Assessorar tecnicamente a Associagdo em
todas as agbes necessarias ao andamento
das obras e demais servigos, bem como, as
comissdes de Acompanhamento de Obras e
Comissé@o de Gestdo Financeira, nas suas
atividades

5. Prestar os esclarecimentos técnicos a
COHAB-SP quando solicitado

6. Cadastrar-se na COHAB-SP

7. Prestar apoio a entidade para obten¢&o do
Certificado de Concluséo de obras € 0 AVCB

técnica
obras e
Servigos

Responsabilidade
pelos  projetos,
qualidade  dos
executados

Assessoria Social
(Equipe Técnica Social
contratada pela
Entidade)

1. Execugao do Plano de Trabalho Técnico
Social nos periodos pré e pds-ocupagdo

2. Implementagéo de atividades
socioeducativas previstas no cronograma do
PTTS

3.Realizacdo  de  relatério  mensal
comprovando a execucgdo das atividades e
suas evidéncias, a ser apresentado junto a
documentacao para solicitagdo da medicéo e
remuneragdo, conforme o cronograma do
Plano de Trabalho Técnico Social. PTTS

4. Cadastrar-se na COHAB-SP

Capacitagdo, formagdo e
integracdo na vida em
condominio das familias
beneficiarias do

empreendimento

Familias beneficiarias

1. Integrar o quadro associativo

2.Realizar as atividades em regime de
mutirdo conforme cronograma apresentado
3. Participar das assembleias mensais para
acompanhamento do andamento dos
servicos e aprovagdo dos relatorios de
prestacao de contas

4. Participar da eleicdo dos membros da
Comisséo de Acompanhamento de Obras e
Comisséo de Gestdo Financeira

9. Participar das atividades do Plano de
Trabalho Técnico Social, conhecer o projeto
e 0 andamento das obras

Participar do empreendimento
em todas as etapas

Contratar financiamento com
a COHAB-SP




6. Conhecer as regras do Programa Pode
Entrar e de comercializagdo das unidades
habitacionais
7. Apresentar
solicitada

8. Firmar contratos de financiamento e
comercializagdo das unidades habitacionais

9. Manter atualizada a inscri¢do o cadastro
da COHAB-SP

10. Atualizar inscrigdo no CadUnico

documentagdo  quando

Comissao de
Acompanhamento  de
Obras

1. Acompanhar a execugao dos servigos
2. Emitir relatérios do andamento das obras,
a serem reportados as familias beneficiarias

Acompanhamento da
execucao da obra

Comissdo de Gestdo
Financeira

1. Acompanhar o andamento e desempenho
financeiro do contrato das obras

2. Emitir relatorios a serem reportados as
familias beneficiarias

Verificagdo do desempenho
financeiro do contrato

COHAB-SP

1. Recepcionar e analisar a documentagéo
exigida para Adesao ao Programa

2. Recepcionar e analisar a documentacao
complementar

3. Firmar Termo de Colaboragao com a OSC
4. Emitir ordem de servi¢o para inicio das
obras

9. Realizar o aceite das medigdes de obras e
do trabalho técnico social

6. Analisar e validar as prestagdes de contas
mensais, para posterior liberagéo de recursos
7. Liberar os recursos, conforme aprovagao
do cronograma fisico financeiro

8. Fiscalizar todas as atividades previstas no
Termo de Colaboragao e aimplementagao do
Plano de Trabalho Técnico Social
9.Receber, analisar e aprovar a
documentagdo especifica das familias
beneficidrias

10. Firmar os contratos de comercializagdo
das unidades com as familias beneficiarias

Operagdo dos  recursos,
fiscalizagao e
acompanhamento dos
servigos previstos no Plano de
Trabalho e no Termo de
Colaboragao

SEHAB/PMSP

1- Acompanhamento e monitoramento

Gestao




ANEXO Il - Modelo de matriz de responsabilidades e cronograma de a¢des do Plano de Trabalho - AUTOGESTAO

PROGRAMA PODE ENTRAR - PLANO DE TRABALHO AUTOGESTAO

CRONOGRAMA DE AGOES (MODELO) |
SOCIACAO ADERENTE

1. Inserir/preencher dados e Inserir documentos para Adesdo;

2. Apresentar a documentacdo pendente em razdo da clausula suspensiva - projeto executivo e

outro:
Entidade/Associagio i

e o
26. Reglistrar a convenglho e especificagdo do condominio e obter Individualizagdo das matriculas
no CRI
1. Responsabilizar-se pelos profetos e acompanhamento das obras, € da execugio dos servigos
contratados;
Assessoria Social (Equipe Técnicoa Social e o .

contratada pela Entidade| = = i
P ) 4. Assessorar tecnicamente a Entidade/Assodiacdo em todas as agbes necessirias a0 andamento

das obras e demals servigos, bem como, as comissdes de Acompanhamento de Obras e
Comissdo de Gestdo Financeira, nas suas atividades;

1.Execugio do Plano de Trabalho Social nos periodos pré e pds-ocupagio;

Técnico Social

4.Realizacdo de relatdrios mensais a serem apresentados junto a documentagio quando

necessario solicitar medicao;

1.imtegrar o quadro associativo;

Familias beneficidrias

10. Atualizar Inscrigdo no CAD UNICO

1.Acompanhar a execucao dos Servigos;

de Obras

2.Emitir relatdrios do andamento das obras, a serem reportados as familios beneficiarias;

1 Acompanhar a execugdo dos senigos;
Comissio de Gestiio Financeira

2.Emitir relatdrios do andamento das obras, a serem reportados as famikias beneficiarias;
1. Recepcionar e anallsar 3 documentagiio exigida para Adesdo ao Programa;

COHAB-SP

10.Firmar 05 contratos de comercializagdo das unidades com as familias beneficidrias;

SEHAB-SP 1- Acompanhamento & monitoramento;




